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Das zukunftsorientierte Leadership Programm fiir Wegbereiter und Entscheidungstrager

Inhalt

= Was sind die Anforderungen an Fihrung und
Zusammenarbeit in einer sich wandelnden Welt?

= Wie agiere ich souveran, wertschatzend und
zielfihrend in zukunftsfahigen Organisationen?

=  Was bedeutet das konkret flir meine persdénliche
Entwicklung und individuellen Gestaltungs-
maoglichkeiten in meinem organisationalen Kontext?

Die Leaders Transformation Journey begleitet
FlUhrungskrafte dabei, ihre praxisrelevanten Kompe-
tenzen flr Flhrung in zukunftsfahigen Organisationen
weiterzuentwickeln.

Mit einem einzigartigen Programmdesign aus
Impulsen, Aktionsmaglichkeiten und Reflexions-
raumen, kombiniert mit praxisrelevanten Theorie-
diskussionen, ermdglichen wir den Teilnehmenden
eine individuelle, relevante und nachhaltige
Lernerfahrung.

Scharfe Deine future skills auf der Reise mit uns und
werde ein kampetenter Zukunftsgestalter.
In 3 Modulen mit insgesamt 10 Tagen.

Z|elgruppe

Flhrungskrafte mit Fihrungserfahrung
Projektmanager:innen in koordinierenden
Projektrallen

Organisationsentwickler:innen und Change Agents
Erfahrene Fachkréafte in verantwortungsvollen
Positionen mit Fihrungsanspruch

Aufbau

Modul 1. «Zukunftsfahige Fiihrung in der
VUCA-Welt» (Workshop, 3 Tage) fiihrt in Fihrung
in zukunftsfahigen Organisationen ein und setzt sich
mit Themen wie Flhrungsidentitat, Fihrungsrolle
und Mdglichkeiten der Einflussnahme auseinander.

Modul 2. «Gruppendynamisches Selbstorgani-
sations-Lab» (Training, 5 Tage)

adressiert die Gestaltung von Beziehungen in
selbstorganisierten, zukunftsfahigen Organisationen
und entwickelt die Interaktionskompetenz der
FlUhrungskrafte.

Zusatz: Online-Tutorial zu «Selbstorganisation
und Gruppendynamik>» mit finf Modulen (je ca. 1
Stunde).

Modul 3. «<Umsetzung konkret» (Workshop,

3 Tage) dient dazu, die bislang erarbeiteten Themen
mit Blick auf die persdnliche Entwicklung zu
reflektieren und die Mdglichkeiten der konkreten
Umsetzung zu erarbeiten.

Leitung
Prof. Dr. habil. Arjan Kozica,
Kristina Hermann und Sebastian Scheibner

Ort & Kosten

Region Reutlingen

5900,- Euro gesamt (inkl. Verpflegung, zzgl. MwSt.
sowie Ubernachtung)
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